Conforter I'emploi
et le service public

Une distribution juste des emplois localisés, pour réduire les transports

Comment soutenir la création de commerces et services de proximité, en particulier dans les
zones en développement ? Comment soutenir les entreprises locales ?

Maintenir une activité locale génératrice d’emplois : un défi essentiel.

Favoriser I'organisation d'un réseau local pour l'aide a I'emploi (offres stages, apprentissage ;
informations des structures locales) : des idées ?

Garantir un accés aux services de santé au plus pres de chaque quartier, c'est important.

Les services publics : un bon accés de tous a des services de qualité,
essentiel pour la cohésion sociale

Un service public municipal fonctionnel est indispensable.
Notre priorité : la municipalité doit pouvoir optimiser les codts, tout en contrélant la qualité de I'emploi
et la qualité du service pour tous.

Le recours a des sociétés externes ne se fait souvent que pour réduire les codts, au détriment des
salariés et du service rendu. Etre vigilants sur les cahiers des charges !
Revenir sur I'externalisation de certains services (nettoyage des batiments municipaux) ?

Dans I'emploi municipal, il faut assurer un suivi dans le temps des compétences,
pour un service pérenne, dans un esprit de transparence

Les services municipaux sont un bien commun a tous, dont les citoyens doivent pouvoir constater
I'efficacite.

Solidarité
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